Επιδότηση επιτοκίου στα δάνεια των μικρομεσαίων.

Οι έμποροι της Αθήνας ζητούν κρατική χρηματοδότηση των μικρομεσαίων επιχειρήσεων για τη διατήρηση των θέσεων απασχόλησης 

Τα κρατικά τραπεζικά ιδρύματα θα πρέπει να χρησιμοποιηθούν από την κυβέρνηση ως μοχλός πίεσης για το «ξεπάγωμα» της τραπεζικής αγοράς και το άνοιγμα των κρουνών χρηματοδότησης κυρίως προς τις μικρομεσαίες επιχειρήσεις. 

Την παραπάνω άποψη διατυπώνει ο Εμπορικός Σύλλογος Αθήνας, ζητώντας να ενεργοποιηθούν προς αυτή την κατεύθυνση η Αγροτική Τράπεζα και το Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο.

Η Κεντρική Ενωση Επιμελητηρίων, από την πλευρά της, αφού χαρακτηρίζει θετική την πρωτοβουλία για τη στήριξη της οικονομίας με τα 28 δισ. ευρώ, καθώς και τις προτάσεις του υπουργείου Ανάπτυξης για το ΤΕΜΠΜΕ, επισημαίνει ότι σε περίπτωση που οι τράπεζες δεν είναι πρόθυμες να ανταποκριθούν θετικά, η κυβέρνηση θα πρέπει να κατευθύνει τα κεφάλαια αυτά προς τα τραπεζικά ιδρύματα του δημοσίου τομέα, όπως είναι η ΑΤΕ και το Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο.


Τράπεζες 
Παρέμβαση εκδηλώθηκε  για το ίδιο θέμα και από τον πρόεδρο του ΣΕΛΠΕ, Θ. Βάρδα, ο οποίος δηλώνει ότι επικροτεί την απόφαση της Alpha Bank να συμμετέχει στο σχέδιο στήριξης της ελληνικής οικονομίας και καλεί και τις υπόλοιπες τράπεζες «να κατανοήσουν τη δυσκολία των περιστάσεων και να αναλάβουν τον αναπτυξιακό και κοινωνικό τους ρόλο συμμετέχοντας στο σχέδιο ενίσχυσης της ρευστότητας και μείωσης των επιτοκίων, αποδεχόμενες τον όποιο κοινωνικό έλεγχο έχει αποφασισθεί». 

«Οι καιροί ου μενετοί για το μέλλον της ελληνικής οικονομίας», υπογραμμίζει ο κ. Βάρδας, τονίζοντας ότι «η ελληνική κοινωνία, νοικοκυριά, εργαζόμενοι, συνταξιούχοι, άνεργοι και επιχειρήσεις έχουν εξοντωθεί από την πιστωτική ασφυξία και τα υψηλά επιτόκια».


Απολύσεις 
Ο Εμπορικός Σύλλογος Αθήνας (ΕΣΑ) με ανακοίνωσή του θέτει ευθέως θέμα κρατικής χρηματοδότησης των μικρομεσαίων επιχειρήσεων για τη διατήρηση της απασχόλησης. 

«Ως επιβράβευση των μικρομεσαίων επιχειρήσεων, οι οποίες διατηρούν θέσεις εργασίας με καθεστώς πλήρους απασχόλησης τα τρία τελευταία χρόνια, θεωρούμε επιβεβλημένη την επιχορήγηση των ασφαλιστικών εισφορών, εργοδοτών και εργαζομένων.

Η αιτούμενη επιδότηση να ισοδυναμεί με το επίδομα ανεργίας, περίπου 430 ευρώ», τονίζει ο ΕΣΑ.

Ζητά, επίσης, την επιδότηση του επιτοκίου δανεισμού των μικρομεσαίων επιχειρήσεων, τη θέσπιση περιόδου χάριτος για την αποπληρωμή του κεφαλαίου των δανείων για τουλάχιστον ένα έτος, την αναστολή των πλειστηριασμών και την εφαρμογή ευνοϊκών ρυθμίσεων για την αποπληρωμή των ληξιπρόθεσμων δανείων, την εκλογίκευση των κριτηρίων χαρακτηρισμού από το σύστημα ΤΕΙΡΕΣΙΑΣ, ιδιαίτερα κατά την περίοδο της κρίσης κ.λπ. 

Επίσης, θεωρεί απαραίτητη την άμεση ενίσχυση του ΤΕΜΠΜΕ, με τριπλασιασμό των κεφαλαίων του, το πάγωμα των δημοτικών τελών και των τιμολογίων των ΔΕΚΟ, τη μείωση του ΦΠΑ σε τρόφιμα και είδη πρώτης ανάγκης κ.λπ.

Δεδομένη θεωρεί την αύξηση της ανεργίας, ως αποτέλεσμα της διεθνούς κρίσης, η Κεντρική Ενωση Επιμελητηρίων (ΚΕΕΕ), αλλά σε σχετική ανακοίνωσή της τονίζει ότι «οι όποιες απολύσεις θα είναι το έσχατο μέτρο επιβίωσης των επιχειρήσεων».


Παρεμβάσεις 
Η ΚΕΕΕ επισημαίνει ότι, εκτός από την επείγουσα ανάγκη να μειωθεί το κόστος χρηματοδότησης των επιχειρήσεων, θα πρέπει να γίνει έρευνα για κάθετες παρεμβάσεις σε κλάδους και περιοχές οι οποίες πλήττονται ιδιαίτερα από την κρίση. Ειδικά μέτρα θα πρέπει να ληφθούν για τη στήριξη των εξαγωγικών επιχειρήσεων. 

Επίσης, ζητά την επαναφορά του θεσμού του αφορολόγητου αποθεματικού των μικρομεσαίων επιχειρήσεων, την επιμήκυνση του χρόνου καταβολής των δόσεων για όσες επιχειρήσεις έχουν υπαχθεί στην περαίωση, το άνοιγμα όλων των κλειστών επαγγελμάτων κ.λπ.

Πηγή Ημερησία
________________________________________________________________________
Πρόγραμμα ΟΑΕΔ για 40.000 νέους.
Εγκρίθηκε από την υπουργό Απασχόλησης κ. Φάνη Πάλλη Πετραλιά η υλοποίηση ενός νέου προγράμματος του ΟΑΕΔ με τίτλο: "Μία αρχή, μια ευκαιρία", από το οποίο ελπίζεται ότι θα επωφεληθούν 40.000 νέοι.

Το πρόγραμμα απευθύνεται σε νέους ηλικίας 16 έως 25 ετών, που βρίσκονται εκτός αγοράς εργασίας οι οποίοι:
- έχουν εγκαταλείψει νωρίς το σχολείο ή το έχουν τελειώσει χωρίς να συνεχίσουν σπουδές σε οποιαδήποτε βαθμίδα του εκπαιδευτικού συστήματος, - δεν είχαν μέχρι σήμερα καμία ευκαιρία απασχόλησης ή συμπληρωματικής επιμόρφωσης, είτε με τη με τη μορφή της εργασιακής σχέσης είτε με οποιαδήποτε μορφή αναγνωρισμένης κατάρτισης.

Ανάλογα με τις ιδιαίτερες ανάγκες και τις προτεραιότητές τους, οι νέοι μπορούν να επιλέξουν μία από τις ακόλουθες τρεις δράσεις του προγράμματος:
1. Απόκτησης προϋπηρεσίας,
2. Πιστοποιημένης κατάρτισης στην πληροφορική
3. Συμβουλευτικής.

Ειδικότερα, οι προβλεπόμενες δράσεις του προγράμματος έχουν ως εξής:

1. Πρόγραμμα απόκτησης προϋπηρεσίας
Το πρόγραμμα έχει διάρκεια πέντε μήνες. Οι νέοι που θα συμμετάσχουν σε αυτό θα αμείβονται με τον κατώτατο μισθό και θα είναι πλήρως ασφαλισμένοι, για σύνταξη, ιατροφαρμακευτική περίθαλψη και επαγγελματικό κίνδυνο. Το πρόγραμμα θα διεξαχθεί κατά προτεραιότητα σε επιχειρήσεις του ιδιωτικού τομέα και σε αυτοαπασχολούμενους. Ο ΟΑΕΔ θα καλύπτει εξ ολοκλήρου την αμοιβή του νέου εργαζόμενου αλλά και την ασφαλιστική κάλυψη.

2. Πρόγραμμα πιστοποίησης γνώσης χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή
Το πρόγραμμα κατάρτισης σε βασικές δεξιότητες πληροφορικής θα διεξαχθεί σε Σχολές Μαθητείας ή σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης. Θα διαρκεί 100 ώρες και οι εκπαιδευόμενοι που συμμετέχουν σε αυτό θα αμείβονται προς 6 ευρώ την ώρα. Μετά τη συμμετοχή του στο πρόγραμμα ο νέος θα διαθέτει τις δεξιότητες και τα προσόντα για να καλύψει τη θεμελιώδη πλέον απαίτηση της αγοράς εργασίας για δυνατότητα χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή και πιστοποιητικό των γνώσεων και δεξιοτήτων που απέκτησε, με βάση τα αναγνωρισμένα από την πολιτεία πρότυπα.

3. Το ολοκληρωμένο πρόγραμμα συμβουλευτικής
Οι συμμετέχοντες νέοι έχουν τη δυνατότητα να παρακολουθήσουν ένα ολοκληρωμένο πρόγραμμα συμβουλευτικής που περιλαμβάνει:
Α. Επαγγελματικό προσανατολισμό. Ειδικοί σύμβουλοι του ΟΑΕΔ βοηθούν το νέο να διαλέξει τη δουλειά που θέλει και μπορεί να κάνει, με βάση τα προσόντα, τις κλίσεις, τα ενδιαφέροντά του.
Β. Τεχνικές αναζήτησης εργασίας. Στο σεμινάριο αναπτύσσονται ένα-ένα τα βήματα που πρέπει να κάνει ένας νέος στην αναζήτηση  εργασίας, με αποτελεσματικό τρόπο, στην ελεύθερη αγορά εργασίας. Το πρόγραμμα έχει δοκιμαστεί με επιτυχία από τα Κέντρα Προώθησης Απασχόλησης του ΟΑΕΔ, όπου διαπιστώθηκε ότι, το 70% των ανέργων που συμμετείχαν σε αντίστοιχες ομάδες συμβουλευτικής, βρήκαν σύντομα απασχόληση στην ελεύθερη αγορά.
Γ. Συμβουλευτική για την ανάληψη επιχειρηματικών πρωτοβουλιών. Στον κύκλο συμβουλευτικής στην επιχειρηματικότητα, ο νέος μαθαίνει το πώς μπορεί να οργανώσει την αυτοαπασχόλησή του.
Τα τρία προγράμματα συμβουλευτικής διαρκούν συνολικά 60 ώρες και οι συμμετέχοντες νέοι αποζημιώνονται προς 10 ευρώ την ώρα.

Διαδικασία ένταξης
Η διαδικασία ένταξης στο πρόγραμμα γίνεται ηλεκτρονικά, μέσω της διεύθυνσης ΟΑΕΔ www.oaed.gr, με τέσσερις ενέργειες:  
• Ηλεκτρονική αίτηση νέου. Ο νέος υποβάλει ηλεκτρονικά αίτηση στην οποία αναφέρει και ποια από τις τρεις δράσεις του προγράμματος επιλέγει 
να ακολουθήσει.
• Ηλεκτρονική υποβολή αίτησης από επιχειρήσεις και αυτοαπασχολούμενους που επιθυμούν να προσφέρουν, σε ανέργους νέους, πεντάμηνη απασχόληση σε θέσεις απόκτησης προϋπηρεσίας.
• Διασταύρωση στοιχείων και ταυτοποίηση δικαιούχων μέσω ηλεκτρονικής αναζήτησης σε βάσεις δεδομένων άλλων φορέων ΓΓΚΑ, υπουργείο Παιδείας κ.λπ.), από ΟΑΕΔ.
• Αυτόματη επιλογή και τοποθέτηση στις δράσεις του προγράμματος (δηλαδή, στα προγράμματα κατάρτισης στην πληροφορική, στις ομάδες συμβουλευτικής, ή στις θέσεις εργασίας που προσφέρονται από τους εργοδότες που εκδήλωσαν ενδιαφέρον, σε αντίστοιχες ειδικότητες), μέσω ειδικής εφαρμογής του νέου πληροφοριακού συστήματος του Οργανισμού.
___________________________________________________________
Νέο πρόγραμμα του ΟΑΕΔ ύψους 57 εκ. για 3.000 νέους ελεύθερους επαγγελματίες.
Δωρεάν χρηματοδότηση ύψους έως 21.000 ευρώ αναμένεται να χορηγήσει ο ΟΑΕΔ σε 3.000 νέους ελεύθερους επαγγελματίες ηλικίας 22-32 ετών που θα ανοίξουν τη δική τους επιχείρηση στην περιφέρεια. Σήμερα ξεκινά η υποβολή αιτήσεων για συμμετοχή στο νέο πρόγραμμα του Οργανισμού με τίτλο: «Νέοι και Επιχειρηματικότητα» και ο συνολικός προϋπολογισμός του είναι 57 εκατ. ευρώ για τα έτη 2009 και 2010. Στόχος του προγράμματος είναι η προώθηση ανέργων νέων στην απασχόληση μέσω της οικονομικής ενίσχυσης επιχειρηματικών πρωτοβουλιών, μετά από εισήγηση του διοικητή του ΟΑΕΔ Γιώργου Βερναδάκη. 

Ειδικότερα, το νέο πρόγραμμα απευθύνεται σε νέους ηλικίας 22 έως 32 ετών που επιθυμούν να δημιουργήσουν τη δική τους ατομική επιχείρηση (με εξαίρεση τους ανέργους που δραστηριοποιούνται στις περιοχές αρμοδιότητας της Περιφερειακής Διεύθυνσης Αττικής και Νήσων του ΟΑΕΔ) και δίνει προτεραιότητα σε καινοτόμες επιχειρηματικές προτάσεις, που βασίζονται στην αξιοποίηση της νέας τεχνολογίας. 
Ο ΟΑΕΔ λαμβάνοντας υπ'Α όψιν ότι η νεανική επιχειρηματικότητα αποτελεί δυναμικό τρόπο ένταξης των νέων στην αγορά εργασίας, καταβάλλει στους ανέργους νέους που θα συμμετάσχουν στο πρόγραμμα αυξημένη επιχορήγηση ύψους 18.000 έως και 21.000 ευρώ.
Οι συμμετέχοντες στο πρόγραμμα πρέπει:
1. Να είναι ηλικίας 22-32 ετών.
2. Να έχουν την ιδιότητα του ανέργου (με δελτίο ανεργίας σε ισχύ την ημερομηνία έναρξης της δραστηριότητάς τους ή μέχρι και τριάντα ημέρες πριν από την έναρξη).
3. Να έχουν ωφεληθεί από τη διαδικασία της εξατομικευμένης παρέμβασης.
4. Να έχουν παρακολουθήσει σεμινάριο επιχειρηματικότητας σε Κέντρο Προώθησης της Απασχόλησης (ΚΠΑ) του ΟΑΕΔ.
5. Να διαθέτουν αριθμό φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ).
6. Να έχουν εκπληρώσει ή νόμιμα απαλλαγεί από τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις (οι άντρες υποψήφιοι).
7. Να έχουν προβεί σε έναρξη επιτηδεύματος μετά τη διαδικασία της εξατομικευμένης παρέμβασης και υποχρεωτικά μετά την 1η Σεπτεμβρίου 2008.
Στο πρόγραμμα μπορεί να υπαχθεί μέλος Ομόρρυθμης Εταιρίας (Ο.Ε.), Ετερόρρυθμης Εταιρίας (Ε.Ε.) μόνο για το ομόρρυθμο μέλος της ή ΕΠΕ με την προϋπόθεση ότι μετέχει με ποσοστό τουλάχιστον 51% στο εταιρικό κεφάλαιο. 
 Yψος και διάρκεια επιχορήγησης
 Το ύψος της επιχορήγησης για κάθε νέο ελεύθερο επαγγελματία που υπάγεται στο πρόγραμμα καθορίζεται στα 18.000 ευρώ, ενώ προσαυξάνεται κατά 3.000 ευρώ, αν ο άνεργος νέος που υπάγεται στο πρόγραμμα είναι:
I. Επιδοτούμενος και έχει διακόψει την επιδότηση ανεργίας, μέχρι τον δεύτερο μήνα της επιδότησής του, προκειμένου να δημιουργήσει τη δική του επιχείρηση.
II. Μέλος εταιρίας (Ο.Ε., Ε.Ε. ή ΕΠΕ) και το ποσοστό συμμετοχής του στο εταιρικό κεφάλαιο δεν υπερβαίνει το 60%.
Η διάρκεια της επιχορήγησης είναι δώδεκα μήνες από την Απόφαση Υπαγωγής του ΝΕΕ στο πρόγραμμα. Η επιχορήγηση καταβάλλεται σε τρεις ισόποσες δόσεις. Η πρώτη από τις τρεις δόσεις της επιχορήγησης καταβάλλεται με την έκδοση της εγκριτικής απόφασης, η δεύτερη στο τέλος του πρώτου εξαμήνου από την υπαγωγή στο πρόγραμμα και αφού θα έχει πραγματοποιηθεί τουλάχιστον ένας επιτόπιος έλεγχος κατά το ενδιάμεσο χρονικό διάστημα (όπου και διαπιστώνεται η κανονική λειτουργία της επιχείρησης) και η τρίτη στο τέλος του δεύτερου εξαμήνου.
 Διαδικασία υπαγωγής στο πρόγραμμα
Η υποβολή αιτήσεων για τις συνολικά 3.000 θέσεις του προγράμματος ξεκινά σήμερα και γίνεται ηλεκτρονικά, στη σχετική περιοχή του δικτυακού τόπου του ΟΑΕΔ (www.oaed.gr, πεδίο e-αίτηση). Η διαδικασία υπαγωγής των νέων στο πρόγραμμα περιλαμβάνει τρία στάδια.
Πηγή:express.gr
___________________________________________________________










