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On line

Πληροφορίες 
για 

προγράμματα 
 
Απευθυνθείτε 
στην αναπτυξιακή 
εταιρία του ΕΕΘ 
«Ο Σύμβουλος 
του 
Επαγγελματία» 
 
Για πληροφορίες 
σχετικά με τα 
προγράμματα 
ενίσχυσης 
επιχειρήσεων: 
 
-Νέων 
επιχειρήσεων  
-Επιδότηση 
εισφορών 
-ΟΑΕΔ 
  
Καλέστε δωρεάν 
στο: 
800 11 15 15 15 

 
Δεν ανεχόμαστε 
αυτά τα πρόστιμα 

 
Την αλλαγή όλων των «κατασταλτικών» 
διατάξεων του νέου Κωδικά Φορολογικών 
Διαδικασιών, που στο μεγάλο μέρος τους 
έρχονται σε αντίθεση με τις θεμελιώδεις 
αρχές του δίκαιου και της ανάπτυξης του 
επιχειρηματικού περιβάλλοντος και να 
καθιερωθεί ειδικό ποινολόγιο που θα 
εξορθολογίζει τα πρόστιμα τα οποία πρέπει 
να είναι ποσοστιαία και αναλογικά του 
φόρου που αποκρύβεται και όχι 
ισοπεδωτικά ζητά με επιστολή του προς τον 
υπουργό Οικονομικών Γιάννη Στουρνάρα το 
Επαγγελματικό Επιμελητήριο 
Θεσσαλονίκης.  
Όπως σημειώνει το ΕΕΘ σε επιστολή που 
απέστειλε στο υπουργείο Οικονομικών με 
τις διατάξεις που αφορούν  φόρους,  τόκους 
και πρόστιμα, το μόνο που μπορεί κάθε 
λογικός άνθρωπος να σκεφτεί, είναι ότι οι 
νέες αυτές διατάξεις αποτυπώνουν την 
αδυναμία για  ένα δίκαιο και 
αποτελεσματικό φορολογικό σύστημα που 
σκοπό έχει την ανάπτυξη της οικονομίας 
που τόσο πολύ έχει ανάγκη  η χώρα μας. 
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«Από την 1/1/2014 (έναρξη της ισχύος πολλών διατάξεων του 
Ν.4174/2013 ΚΦΔ) τελικά καλούμαστε να υποστούμε για μικρής 
δημοσιονομικής σημασίας (π.χ. μηδενική ή πιστωτική εκπρόθεσμη 
ή τροποποιητική δήλωση) πράξεις ή παραλήψεις, εξοντωτικά  
πρόστιμα που δεν μπορούμε να αντέξουμε και να ανεχτούμε» 
σημειώνει το ΕΕΘ, το οποίο παράλληλα διευκρινίζει: «Τα 
παραπάνω σε συνδυασμό με όσα ο Ν.4172/2013 ορίζει για το όριο 
των 500 ευρώ στις πληρωμές των συναλλαγών, που το θεωρούμε 
ανεφάρμοστο,  το νέο ληστρικό πρόστιμο των 10,550 ευρώ για μη 
αναγραφή εργαζόμενου στην ΑΠΔ, που αρκεί μία παράλειψη ή 
αργοπορία αρκεί για να καταστραφούν οικονομικά χιλιάδες 
μικρομεσαίες επιχειρήσεις. Η μηνιαία υποβολή των 
συγκεντρωτικών καταστάσεων, που συντομεύει ακόμη πιο πολύ 
τον χρόνο ενημέρωσης των βιβλίων σε 15 μέρες και λιγότερο από 
πολλά άλλα παρόμοιας φύσης, αποτελούν ένα εκρηκτικό μείγμα 
μέτρων». 
Επίσης, το ΕΕΘ ζητά από τον κ. Στουρνάρα και το υπουργείο 
Οικονομικών να κοινοποιήσουν άμεσα τις ερμηνευτικές εγκυκλίους 
των διατάξεων που ισχύουν από 1-1-2014, «διότι πολύ μεγάλο 
μέρος αυτών είναι ασαφείς, αόριστες και επιδέχονται 
παρερμηνειών σε σημαντικά θέματα».   
 
 
……………. 
 

 
Βελτίωση των προϋποθέσεων 

ρύθμισης ληξιπρόθεσμων οφειλών. 
 
 
Με τις διατάξεις του Ν.4225/2014 βελτιώνονται οι όροι και οι 
προϋποθέσεις ένταξης σε ρύθμιση ληξιπρόθεσμων οφειλών. 
Ειδικότερα: 

• Καταργείται η υποχρέωση υποβολής φορολογικής 
ενημερότητας ή πιστοποιητικού οφειλής και 

• Απλουστεύονται οι διαδικασίες ένταξης στη ρύθμιση για 
οφειλές έως 10.000€. 

 Οι ασφαλισμένοι του Ο.Α.Ε.Ε. μπορούν να ρυθμίσουν τις 
ληξιπρόθεσμες οφειλές τους σε 41 δόσεις έως 31/1/14, 
εκμεταλλευόμενοι τους νέους  βελτιωμένους όρους. 
 
 
......................... 
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Υπέρ των φαρμακοποιών 
ο Άδωνις Γεωργιάδης 

 
 
Την αντίθεσή του στην απελευθέρωση των Μη Υποχρεωτικώς 
Συνταγογραφούμενων Φαρμάκων (ΜΗΣΥΦΑ) επανέλαβε ο 
υπουργός Υγείας Άδωνις Γεωργιάδης, διαμηνύοντας προς το -
συναρμόδιο για το θέμα- υπουργείο Ανάπτυξης ότι η συγκεκριμένη 
μεταρρύθμιση χρειάζεται και τη δική του υπογραφή.  
«Το ΜΗΣΥΦΑ είναι φάρμακο δεν είναι καραμέλες, μπορεί να έχει 
παρενέργειες μαζί με άλλα φάρμακα» δήλωσε στον ΣΚΑΙ. 
«Τον κ. Χατζηδάκη τον σέβομαι, τον θεωρώ καλό πολιτικό, ο κ. 
Χατζηδάκης είναι υπεύθυνος για την ανάπτυξη και ο τομέας 
δημόσιας υγείας αφορά εμένα. Για να γίνουν οι μεταρρυθμίσεις 
πρέπει να αποφασίσουν και οι δυο. Θα βρούμε το σημείο για τη 
βέλτιστη συμφωνία» συμπλήρωσε.  
Υποστήριξε, επίσης, το αμερικανικό μοντέλο της πλήρους 
απελευθέρωσης της πώλησης φαρμάκων δεν υπάρχει στην 
Ευρώπη και στις ΗΠΑ δέχεται μεγάλη κριτική για την 
αποτελεσματικότητά του.  
 
 
………………….. 
 

 
Κανονικά θα ισχύουν στην εφορία 
οι αποδείξεις των σούπερ - μάρκετ 

 
 
Αποσύρθηκε  με εντολή του υπουργού Οικονομικών κ. Γ. 
Στουρνάρα η πρόταση που είχαν καταθέσει οι υπηρεσίες του 
υπουργείου και προέβλεπε πως η εφορία θα αναγνώριζε μόνον το 
50% της αξίας των αποδείξεων από σούπερ μάρκετ, 
πολυκαταστήματα και πρατήρια καυσίμων. 
Η δημοσιοποίηση της σχετικής πρότασης προκάλεσε αντιδράσεις, 
με αποτέλεσμα να ζητηθεί η άμεση απόσυρση της και η κατάθεση 
εναλλακτικών. Αν και η απόφαση για το ποιες αποδείξεις θα 
αναγνωρίζει η εφορία (οι δαπάνες για τις οποίες απαιτείται η 
προσκόμιση αποδείξεων, πως θα γίνεται ο επιμερισμός των 
αποδείξεων μεταξύ των συζύγων, οι κατηγορίες φορολογουμένων 
που εξαιρούνται, κ.α.) αναμένεται να εκδοθεί το προσεχές 
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διάστημα πλέον δεν αποκλείεται το ενδεχόμενο το μέτρο της 
συλλογής αποδείξεων να διατηρηθεί ως έχει σήμερα.  
Σε κάθε περίπτωση οι φορολογούμενοι θα πρέπει να 
συγκεντρώσουν αποδείξεις αξίας τουλάχιστον ίσης με το 10% του 
ετήσιου εισοδήματός τους. Έτσι, ένας φορολογούμενος με ετήσιο 
εισόδημα 20.000 ευρώ θα πρέπει να συγκεντρώσει αποδείξεις 
αξίας τουλάχιστον 2.000 ευρώ. Για την αξία των αποδείξεων που 
του λείπει ένας μισθωτός ή συνταξιούχος θα καλείται να πληρώσει 
πρόσθετο φόρο εισοδήματος 22%. 
 
 
…………………. 
 

 
Κινήσεις για την απλοποίηση 

της αδειοδότησης επιχειρήσεων 
 
 
 
Διυπουργική σύσκεψη θα πραγματοποιηθεί σήμερα Παρασκευή με 
θέμα την απλοποίηση των διαδικασιών αδειοδότησης 
επιχειρήσεων. 
Στη σύσκεψη θα μετέχουν ο υπουργός Ανάπτυξης Κωστής 
Χατζηδάκης, ο υπουργός Υγείας Αδωνις Γεωργιάδης, ο υπουργός 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης Κυριάκος Μητσοτάκης, ο υπουργός 
Περιβάλλοντος Γιάννης Μανιάτης, ο υπουργός Αγροτικής 
Ανάπτυξης Αθανάσιος Τσαυτάρης και ο υπουργός Ναυτιλίας 
Μιλτιάδης Βαρβιτσιώτης.  
Στη συνάντηση μεταξύ άλλων θα συζητηθούν :  

• Η απελευθέρωση των μη συνταγογραφούμενων φαρμάκων  
• Η κατάργηση της υποχρεωτικής διάρκειας ζωής στο φρέσκο 

γάλα  
• Η κατάργηση της ενιαίας τιμής του βιβλίου  
• Οι αλλαγές στο καθεστώς πώλησης, παραγωγής και 

διακίνησης του ψωμιού 
Σύμφωνα με πηγές ο υπουργός Ανάπτυξης κ. Κωστής Χατζηδάκης 
προτίθεται να καταθέσει το νομοσχέδιο -με τις προτάσεις του 
ΟΟΣΑ- για την απελευθέρωση αγορών και υπηρεσιών μέχρι το 
τέλος Φεβρουαρίου.  
Στο σκέλος της απλοποίησης των διαδικασιών αδειοδότησης 
επιχειρήσεων η κυβέρνηση προωθεί ένα απλό σύστημα «δήλωσης 
συμμόρφωσης» των επιχειρήσεων, θα θεσμοθετήσει το να μη 
γίνονται έλεγχοι εκ των προτέρων αλλά έλεγχοι κατά τη λειτουργία 
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από πιστοποιημένους και μόνον φορείς, ενώ το σύνολο των 
διαδικασιών θα παρακολουθείται από ένα κεντρικό ηλεκτρονικό 
σύστημα διαχείρισης.  
Ποιες αλλαγές επέρχονται στην απλοποίηση των διαδικασιών 
αδειοδότησης επιχειρήσεων : 
 
Μέχρι Σήμερα  

 
Με το Νέο Στρατηγικό 
Πλαίσιο Απλοποίησης 
Αδειοδότησης  

 
Πολλαπλά ελεγκτικά 
στάδια   

 
Δήλωση Συμμόρφωσης  

 
Δημόσια Διοίκηση  

 
Outsourcing  

 
Έλεγχος 
προδιαγραφών 
εγκατάστασης  

 
Έλεγχος  απόδοσης  
λειτουργίας  

 
Περιθώρια ερμηνείας 
από τους ελεγκτές   

 
Τυποποιημένα κριτήρια 
ελέγχου  

 
Χειροκίνητο σύστημα  

 
Ηλεκτρονικά – Με 
πρόσβαση από παντού  

 
 
……………………. 
 
 

 
Χαλαρώνει το πλαίσιο 

των ομαδικών απολύσεων 
 
 
 
Σε νέο πλαίσιο για την εξέταση των αιτημάτων επιχειρήσεων για 
ομαδικές απολύσεις οδηγεί  απόφαση του που ελήφθη ομόφωνα 
από το σύνολο των κοινωνικών εταίρων, εργοδοτών (ΣΕΒ, ΕΣΕΕ, 
ΓΣΕΒΕΕ, ΣΕΤΕ) και εργαζομένων (ΓΣΕΕ), καθώς και τα 
υπουργεία Εργασίας και Οικονομικών. 
Το νέο πλαίσιο συνοδεύεται από μέτρα προστασίας των 
εργαζομένων, ενώ προβλέπει τη γνωμοδότηση ειδικής επιτροπής 
που θα λειτουργεί ως ασφαλιστική δικλείδα. 
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Με βάση την απόφαση, προκειμένου να εξεταστεί το αίτημα για 
ομαδική απόλυση εργαζομένων, θα πρέπει ο φάκελος στοιχείων 
της επιχείρησης να περιέχει ενδεικτικά: 
i) την οικονομική κατάσταση της επιχείρησης κατά την τελευταία 
τριετία για τη θέση της στην αγορά και τις προοπτικές 
βιωσιμότητας και ανταγωνιστικότητας της συνοδευόμενη από  

• στοιχεία του ισολογισμού και προϋπολογισμού της,  
• αποδεικτικά φορολογικής και ασφαλιστικής ενημερότητας ή 

και αποδεικτικά ρύθμισης των σχετικών υποχρεώσεων, εφόσον 
υπάρχουν οφειλές,  

• τυχόν δανειακές υποχρεώσεις αποδεικνυόμενες με σχετικές 
βεβαιώσεις από τον αντίστοιχο χρηματοπιστωτικό φορέα και 
λοιπές απαιτήσεις τρίτων,  

• τυχόν απαιτήσεις της εταιρείας έναντι τρίτων,  
• τυχόν χρηματοδότηση επενδυτικών προγραμμάτων της 

εταιρίας από κοινοτικούς ή εθνικούς πόρους και στοιχεία για τη 
ροή της εφαρμογής τους και των όρων τους, ή πρόσφατη τυχόν 
συμμετοχή τους σε συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα, ιδίως σε 
σχέση με την απασχόληση, 
ii) στοιχεία της στελέχωσης της επιχείρησης και του κόστους 
εργασίας κατά την τελευταία τριετία σχετικά με τον αριθμό των 
εργαζομένων ανά ειδικότητα και το ετήσιο κόστος εργασίας καθώς 
και στοιχεία για το ανθρώπινο δυναμικό που υπηρετεί κατά το 
χρόνο σύνταξης της μελέτης με αναφορά στη :  

• ειδικότητα - προσόντα εκπαίδευσης,  
• είδος σύμβασης εργασίας ως ορισμένου ή αορίστου χρόνου 

με πλήρη ή μερική απασχόληση,  
• οικογενειακή κατάσταση (έγγαμος- άγαμος- προστάτης 

μονογονεϊκής οικογενείας ή εργαζόμενος με σύζυγο ή τέκνο που 
είναι άτομο με ειδικές ανάγκες.),  

• αριθμός εργαζομένων ανά ειδικότητα μέσω Εταιρείας 
Προσωρινής Απασχόλησης και είδος της σύμβασης εργασίας ως 
ορισμένου ή αορίστου χρόνου με πλήρη ή μερική απασχόληση και 
χρόνος έναρξης και λήξης αυτής, 
iii) αιτιολόγηση της αναγκαιότητας των ομαδικών απολύσεων με 
αναφορά:  

• στον αριθμό των εργαζομένων ανά ειδικότητα που 
προσλήφθηκαν ή απολυθήκαν στην τελευταία τριετία,  

• τυχόν διαρθρωτικά μέτρα της απασχόλησης που έχουν 
ληφθεί στην τελευταία τριετία π.χ. μετατροπή συμβάσεων πλήρους 
απασχόλησης σε μερικής, εφαρμογή συστήματος εκ περιτροπής 
εργασίας,  
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• επίπτωση της εφαρμογής των ομαδικών απολύσεων στην 
βιωσιμότητα της επιχείρησης και τις προοπτικές ανάπτυξης της,  

• εκτιμήσεις για την προοπτική δημιουργίας νέων θέσεων 
εργασίας. 
 
Μέτρα προστασίας των εργαζομένων 
 
Η απόφαση προβλέπει και συγκεκριμένα μέτρα προστασίας των 
εργαζομένων σύμφωνα με τα οποία το Σχέδιο Ομαδικών 
Απολύσεων που υποβάλλει η επιχείρηση πρέπει να παρουσιάζει: 
i) τον αριθμό των εργαζομένων ανά ειδικότητα που προτείνεται να 
απολυθούν 
ii) τα κριτήρια επιλογής των ομαδικά απολυομένων 
iii) το χρονοδιάγραμμα εφαρμογής των ομαδικών απολύσεων 
iv) προτεινόμενα μέτρα άμβλυνσης των επιπτώσεων της 
απόλυσης όπως:  

• α) προτεινόμενα ποσά για κάλυψη αυτασφάλισης  
• β) διαθέσιμα ποσά μέσω εταιρικής κοινωνικής ευθύνης για 

κατάρτιση και συμβουλευτική για επανένταξη στην αγορά 
εργασίας,  

• γ) ενέργειες για την αξιοποίηση ειδικών προγραμμάτων από 
τον ΟΑΕΔ αντιμετώπισης της επαπειλούμενης ανεργίας ή των 
ομαδικώς απολυομένων,  

• δ) δυνατότητες, μέθοδοι και κριτήρια για την κατά 
προτεραιότητα επαναπρόσληψη των ομαδικώς απολυομένων. 
 
Ικανοποίηση από τους εργοδοτικούς φορείς 
 
Την ικανοποίησή τους δήλωσαν η ΓΣΕΒΕΕ και η ΕΣΕΕ για τη 
κοινή στάση του υπουργείου Εργασίας με τους κοινωνικούς 
εταίρους εργοδοτών και εργαζομένων και για την ομόφωνη 
απόφαση του Ανωτάτου Συμβουλίου Εργασίας (ΑΣΕ), επί 
αιτημάτων επιχειρήσεων προτιθέμενων να προβούν σε ομαδικές 
απολύσεις. 
Οι μικρομεσαίοι δηλώνουν ικανοποιημένοι διότι «για ένα ιδιαίτερα 
ευαίσθητο θέμα, εφαρμόζονται οι κοινοτικές οδηγίες και διατηρείται 
το υφιστάμενο καθεστώς στις ομαδικές απολύσεις σε μία 
κοινωνικά δύσκολη συγκυρία». 
Η απόφαση του Ανώτατου Συμβουλίου Εργασίας για τη διαδικασία 
εφαρμογής των άρθρων 3 και 5 του Ν. 1387/1983 (σχετικά με τις 
προϋποθέσεις για ομαδικές απολύσεις) «ισορροπεί 
αποτελεσματικά τις κοινωνικές ανάγκες με τις προκλήσεις που 
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αντιμετωπίζουν καθημερινά οι επιχειρήσεις στην αγορά», 
ανακοίνωσε ο ΣΕΒ. 
«Η διάσωση επιχειρήσεων που μπορούν ακόμη να προσφέρουν 
προστιθέμενη αξία μέσα από αναδιάρθρωση της παραγωγικής 
τους διαδικασίας ώστε να καταστούν ανταγωνιστικές αποτελεί 
διακύβευμα της σημερινής συγκυρίας», προσθέτει ο Σύνδεσμος 
σχολιάζοντας την απόφαση. 
 
 
……………… 
 

 
 

Οι συμβολαιογράφοι θα απέχουν 
από τις αγοραπωλησίες ακινήτων 

 
 
Οι συμβολαιογράφοι θα απέχουν πανελλαδικά από την υπογραφή 
συμβολαίων πώλησης ακινήτων, καθώς θεωρούν, ότι ο φόρος 
υπεραξίας «εγκυμονεί σοβαρότατους κινδύνους για τα φορολογικά 
συμφέροντα του πωλητή - φορολογούμενου». 
Συγκεκριμένα, η συντονιστική επιτροπή των Συμβολαιογραφικών 
Συλλόγων Ελλάδος διαπίστωσε ότι, ο επιβαλλόμενος στις 
μεταβιβάσεις ακινήτων, λόγω πώλησης, φόρος υπεραξίας, με την 
συγκεκριμένη διαδικασία που θεσμοθετήθηκε «είναι ανεφάρμοστος 
στην πράξη λόγω των ατελειών του και εγκυμονεί σοβαρότατους 
κινδύνους για τα φορολογικά συμφέροντα του πωλητή - 
φορολογούμενου». 
Κατόπιν αυτών, η συντονιστική επιτροπή των Συμβολαιογραφικών 
Συλλόγων Ελλάδος αποφάσισε αποχή «από την σύνταξη και 
υπογραφή συμβολαιογραφικών πράξεων πώλησης ακινήτων, 
υπαγομένων στο φόρο υπεραξίας, μέχρι τη λήψη οριστικών 
αποφάσεων από την πολιτική ηγεσία του υπουργείου 
Οικονομικών». 
Τέλος, οι συμβολαιογράφοι, θεωρούν, ότι μετά από τις επαφές που 
είχαν και την εποικοδομητική συνεργασία με την πολιτική ηγεσία 
του υπουργείου Οικονομικών, μέσα στις επόμενες ημέρες «θα 
επιλυθεί το πρόβλημα με τον καλύτερο δυνατό τρόπο για τον 
φορολογούμενο πολίτη». 
 
 
………………… 
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Αναβολή για την τήρηση βιβλίων 
εσόδων – εξόδων ζητούν οι αγρότες 

 
 
 
Με το φορολογικό να αποτελεί κεντρικό θέμα συζήτησης 
συναντήθηκαν στην Αθήνα εκπρόσωποι των αγροτών από όλη τη 
χώρα. 
Στη διάρκεια της πολύωρης συνάντησης αποφασίστηκε να 
προτείνουν προς τις ηγεσίες των υπουργείων Οικονομικών και 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων την αναβολή της εφαρμογής 
τήρησης βιβλίων εσόδων- εξόδων για τη φετινή χρονιά και κατά το 
διάστημα της μεταβατικής αυτής περιόδου να εξεταστεί η 
φορολογία των αγροτών από μηδενική βάση, λαμβάνοντας υπόψη 
τις ιδιαιτερότητες του τομέα.  
Ανάλογα με την ανταπόκριση που θα έχουν στο αίτημά τους, 
είπαν, θα καθορίσουν και την περαιτέρω στάση τους. Αν, δηλαδή, 
θα προχωρήσουν σε μαζικής κλίμακας κινητοποιήσεις και τι μορφή 
θα έχουν αυτές. 
Στη σημερινή συνάντηση, που ήταν μια κίνηση της Πρωτοβουλίας 
για την ανασυγκρότηση του αγροτικού συνδικαλιστικού κινήματος, 
συζητήθηκε εκτενώς η εντατικοποίηση της προσπάθειας που 
καταβάλλεται την τελευταία διετία για τη συγκρότηση μιας νέας 
ενιαίας, σύγχρονης κι αξιόπιστης συνδικαλιστικής οργάνωσης. Μια 
οργάνωση, που όπως ειπώθηκε, θα εκπροσωπεί όλο το φάσμα 
της πρωτογενούς τομέα, δηλαδή γεωργούς, κτηνοτρόφους, αλιείς. 
Στο προσεχές διάστημα μάλιστα, η οργανωτική επιτροπή της 
Πρωτοβουλίας θα προχωρήσει σε μια σειρά ενεργειών για την 
υποστήριξη του εγχειρήματος. 
 
 
………………… 
 

 
Ένα στα τρία νοικοκυριά 
φοβάται για το σπίτι του 

 
 
Σε συνθήκες οικονομικής ασφυξίας βρίσκεται μεγάλο μέρος των 
ελληνικών νοικοκυριών με 4 στα 10 να έχουν τουλάχιστον έναν 
άνεργο, σημαντικές υποχρεώσεις στις τράπεζες και να θεωρούν 
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ότι δεν θα τα βγάλουν πέρα. Ένα στα 3 νοικοκυριά φοβάται ότι θα 
χάσει το σπίτι του λόγω των συσσωρευμένων υποχρεώσεων, με 
το 87% να έχει δικό του ακίνητο. 
Στα απογοητευτικά και ανησυχητικά συμπεράσματα της ετήσιας 
τακτικής έρευνας του ΙΜΕ ΓΣΕΒΕΕ σε συνεργασία με την εταιρία 
MARC AE και η σημαντική μείωση εισοδήματος που παρατηρείται 
για το 97% των νοικοκυριών μεσαίου εισοδήματος και η 
υποβάθμιση της ποιότητας ζωής ιδιαίτερα των πολυμελών 
οικογενειών. 
 
Σύμφωνα με την έρευνα: 
 
* Το 40,2% των νοικοκυριών, δηλαδή 1,4 εκατ. νοικοκυριά έχουν 
στην οικογένεια τουλάχιστον ένα άτομο σε ανεργία. Από αυτό το 
ποσοστό μόνο το 9,8% λαμβάνει επίδομα ανεργίας (λιγότερο από 
200.000 άτομα). Περισσότεροι από 1 εκατ. πολίτες έχουν μείνει 
ακάλυπτοι ως προς τον κίνδυνο της ανεργίας. 
 
* Το 44,3% του πληθυσμού έχει οικονομικές υποχρεώσεις προς τις 
τράπεζες και 1 στα 10 νοικοκυριά αναγκάστηκαν να 
ρευστοποιήσουν περιουσιακά στοιχεία για να ανταπεξέλθουν στην 
κρίση. Οι πρόσφατοι νόμοι για τη φορολόγηση ακινήτων, τις 
κατασχέσεις καταθέσεων και τη μερική άρση των πλειστηριασμών 
αναμένεται να δημιουργήσουν συνθήκες ασφυξίας στα νοικοκυριά. 
 
* Ένα στα τρία νοικοκυριά βρίσκεται στο όριο καθυστέρησης 
πληρωμών προς το δημόσιο, ταμεία ΔΕΚΟ, τράπεζες, δάνεια κλπ, 
λόγω αδυναμίας (το 34,8% των νοικοκυριών καθυστερεί τις 
οφειλές για να μπορέσει να ανταπεξέλθει, ενώ το 41,7% δήλωσε 
ότι δεν διαθέτει επαρκές εισόδημα για την κάλυψη των 
υποχρεώσεων. 
 
* Η επιδείνωση της οικονομικής κατάστασης των νοικοκυριών 
συνεχίζεται αν και πλέον με βραδύτερο ρυθμό. Μεγάλο μέρος του 
πληθυσμού δεν καλύπτει φορολογικές και δανειακές υποχρεώσεις, 
αγοράζει αγαθά χαμηλότερης ποιότητας για να ανταπεξέλθει στις 
υποχρεώσεις και φοβάται ότι κάποια στιγμή θα κινδυνεύσει να 
χάσει το σπίτι του. 
 
* Το 94,6% των νοικοκυριών έχει υποστεί μειώσεις εισοδήματος το 
διάστημα της κρίσης (2010- 2013). Η συντριπτική πλειοψηφία των 
νοικοκυριών που ανήκουν στo εισοδηματικό κλιμάκιο 10.000- 
25.000 ευρώ (96-97%) εμφανίζει μειώσεις στα εισοδήματά τους. Σε 
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σχέση με την προηγούμενη χρονιά (2012), το 82,4% του 
πληθυσμού αναφέρει ότι έχει υποστεί μειώσεις μέσα στο 2013, 
γεγονός που δείχνει ότι τα εισοδήματα διατηρούν την καθοδική 
τους τάση. 
 
* Ο μέσος όρος μείωσης του εισοδήματος σύμφωνα με την 
εκτίμηση του ΙΜΕ-ΓΣΕΒΕΕ αγγίζει το 40% (39,47%). Η Αττική είναι 
η περιοχή με τη μεγαλύτερη μείωση (41,06%). 
 
* Βασική, ίσως και μοναδική στήριξη των νοικοκυριών αποτελούν 
τα εισοδήματα από συντάξεις (48,6%). Τα εισοδήματα από 
μισθωτές υπηρεσίες, ελευθέρια επαγγέλματα και επιχειρηματική 
δραστηριότητα έχουν υποχωρήσει ως προς τη συνεισφορά τους 
στην οικονομία του νοικοκυριού (35,9% των νοικοκυριών 
στηρίζεται σε μισθούς, 10,3% σε επιχειρηματικά κέρδη). 
 
* Κλίμα απαισιοδοξίας συνεχίζει να διακατέχει τα ελληνικά 
νοικοκυριά. Το 41,7% θεωρεί ότι δεν θα μπορέσει να ανταποκριθεί 
στις οικονομικές υποχρεώσεις του επόμενου έτους. Αυξημένη 
αδυναμία δηλώνουν τα νοικοκυριά με τουλάχιστον έναν άνεργο 
(51%). 
 
* Η αγορά συνεχίζει να βρίσκεται σε παρατεταμένη ετήσια χειμερία 
νάρκη, δεδομένου ότι το 75,5% (από 70% στην αντίστοιχη περσινή 
έρευνα εισοδήματος) των νοικοκυριών αναμένει τις εκπτώσεις για 
να αγοράσει βασικά αγαθά. 
 
* Δραματικές εμφανίζονται οι περικοπές στην κατανάλωση λόγω 
της συρρίκνωσης των εισοδημάτων. Το 63,7% των νοικοκυριών 
έχει κάνει περικοπές στις δαπάνες ειδών διατροφής, ενώ το 
90,3%, περιόρισε τις δαπάνες για ένδυση- υπόδηση και περίπου 
το 90% έχει περιορίσει τις εξόδους σε εστιατόρια, ταβέρνες, μπαρ, 
σινεμά. Άνω του 75% των νοικοκυριών έχει κάνει περικοπές στις 
δαπάνες για θέρμανση και μετακινήσεις, γεγονός που συνδέεται με 
τη διατήρηση του υψηλού και αναποτελεσματικού φόρου στην 
κατανάλωση πετρελαίου θέρμανσης. 
 
* Η τάση υποβάθμισης της ποιότητας ζωής συνεχίζεται, καθώς το 
36,5% του πληθυσμού δηλώνει ότι αγοράζει προϊόντα 
χαμηλότερης ποιότητας. Οξυμμένο είναι το πρόβλημα στις 
πολυμελείς οικογένειες (>5 ατόμων το ποσοστό ανέρχεται στο 
44,7%) και στις χαμηλές εισοδηματικά κατηγορίες. 
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* Από την έρευνα επιβεβαιώνεται το υψηλό ποσοστό κατοχής 
ακίνητης περιουσίας από τα ελληνικά νοικοκυριά. Το 86,7% του 
πληθυσμού κατέχει κάποιο ακίνητο. Το 28,1% των νοικοκυριών 
που διαμένει σε ιδιόκτητο σπίτι έχει στεγαστικό δάνειο. Αυτό 
σημαίνει ότι περίπου 1 εκατ. νοικοκυριά έχουν δανειακά βάρη στο 
ακίνητο που διαμένουν. 
 
* Ένα στα τρία νοικοκυριά φοβάται ότι θα χάσει το σπίτι του 
εξαιτίας τόσο των συσσωρευμένων υποχρεώσεων όσο και των 
επιπρόσθετων επιβαρύνσεων (δανειακών, φορολογικών και 
άλλων). Η ανασφάλεια αυτή δημιουργεί έναν φαύλο κύκλο 
αποεπένδυσης και κατάρρευσης των αξιών των ακινήτων. 
 
Θετικό στοιχείο της έρευνας είναι η διατήρηση της εμπιστοσύνης 
που έχουν τα νοικοκυριά στο δημόσιο σύστημα υγείας, καθώς το 
55,8% θα έδειχνε περισσότερη εμπιστοσύνη στο δημόσιο 
νοσοκομείο για την αντιμετώπιση κάποιου σοβαρού προβλήματος, 
έναντι 34,2% που θα προτιμούσε το ιδιωτικό. Οι πολιτικές υγείας 
που ασκούνται θα πρέπει να λαμβάνουν υπόψη τους το 
συγκεκριμένο δεδομένο, καθώς είναι πολύ πιθανό οι χρήστες των 
δημόσιων υπηρεσιών υγείας να αλλάξουν προτιμήσεις αν δεν 
εξομαλυνθεί διοικητικά και πολιτικά η κατάσταση στα δημόσια 
νοσοκομεία, επισημαίνουν οι ερευνητές. 
 
 
………………….. 
 
 

Ξεσηκώθηκαν οι λογιστές 
για τα υπερβολικά πρόστιμα 

 
 
Έντονη είναι η αντίδραση της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας 
Φοροτεχνικών Ελεύθερων Επαγγελματιών (ΠΟΦΕΕ) στα νέα 
πρόστιμα που επιβάλει ο Κώδικας Φορολογικής Διαδικασίας από 
την 1η Ιανουαρίου 2014. 
Η ΠΟΦΕΕ διοργανώνει το μεσημέρι ειδική εκδήλωση στην Αθήνα 
(Electra Palace, ώρα 13.30) αναφορικά με τα νομοθετημένα και 
ισχύοντα πρόστιμα που στοχεύουν όπως υποστηρίζουν οι 
φοροτέχνες όχι στην πάταξη της φοροδιαφυγής, αλλά στην 
«εξόντωση» της μικρομεσαίας επιχείρησης.  
Η Πανελλήνια Ομοσπονδία έχει ήδη ζητήσει από το οικονομικό 
επιτελείο να ανακαλέσει τα μέτρα και να υιοθετήσει ασφαλιστικές 
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δικλείδες που θα αναγνωρίζουν το ανθρώπινο λάθος και θα 
αποδέχονται την ανθρώπινη φύση του έχοντος την υποχρέωση να 
υποβάλλει κάποια δήλωση. 
«Πρόκειται για τιμωρία για τις επιχειρήσεις που θα οδηγήσει σε 
λουκέτα. Η κυβέρνηση είναι συνυπεύθυνη» δήλωσε στο in.gr ο 
φοροτεχνικός, Αντώνης Μουζάκης, μέλος του ΔΣ της ΠΟΦΕΕ.  
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε η Πανελλήνια Ομοσπονδία 
Φοροτεχνικών Ελεύθερων Επαγγελματιών αδυνατεί να αποδεχθεί 
ως δίκαιο ή και λογικό ότι η καθυστέρηση υποβολής δήλωσης 
έστω και μια εβδομάδα έχει ποινή και πρόστιμο 1.000 ή 2.500 
ευρώ. 
Από την επιχειρηματική κοινότητα έχουν κληθεί να παραβρεθούν 
στη σημερινή εκδήλωση οι πρόεδροι και της ΓΣΕΒΕΕ, της ΕΣΕΕ, 
του ΕΒΕΑ, του ΕΒΕΠ, του ΒΕΑ, του ΒΕΠ, της ΠΑΣΕΓΕΣ, του ΔΣΑ, 
του ΙΣΑ, του ΤΕΕ, της ΟΒΕ, της ΠΟΜΙΔΑ και όλων των 
Επαγγελματικών Ομοσπονδιών. 
 
......................... 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΠΡΟΣ ΤΟΥΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΟΥΝΤΕΣ ΣΤΗΝ ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΑΣΦΑΛΙΣΗ 
ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΝΑΝΕΩΣΗ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΤΟΥΣ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΝΑΝΕΩΣΗ 
ΤΟΥ ΑΣΦΑΛΙΣΤΗΡΙΟΥ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΑΣΤΚΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ 
 

             ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΝΕΩΣΗ ΑΣΦ.ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΥ ΑΣΤΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ  
 
Παρακαλούμε όλα τα μέλη μας, που δραστηριοποιούνται  στον 
τομέα της  Ασφαλιστικής Διαμεσολάβησης στην Ιδιωτική 
Ασφάλιση, να προσκομίσουν εμπρόθεσμα την  ΑΝΑΝΕΩΣΗ του 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΗΡΙΟΥ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΑΣΤΙΚΗΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ για το έτος 2014 με ημερομηνία έναρξης ισχύος σε 
απόλυτη χρονική συνέχεια του προηγούμενου που έληξε,  
σύμφωνα με το νόμο.  Επισημαίνουμε ότι το ασφαλιστήριο 
συμβόλαιο πρέπει να καλύπτει όλες τις κατηγορίες ασφαλιστικής 
διαμεσολάβησης με ξεχωριστά όρια κάλυψης για κάθε 
κατηγορία. 
Όσοι διαμεσολαβούντες έχουν ασφαλιστήρια συμβόλαια με 
ημερομηνία έναρξης από 02-12-2013 και μετά δεν έχουν την 
υποχρέωση να προσκομίσουν αντίγραφα του συμβολαίου 
σύμφωνα με την ΚΥΑ / ΔΙΑΔΠ Φ.Α.2.1/32230/ΦΕΚ 3059/02-
12-2013 Τ.Β΄ αλλά υποχρεούνται να συμπληρώσουν 
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υπεύθυνη δήλωση με στοιχεία του συμβολαίου που θα 
κατατίθεται στην υπηρεσία από τον ενδιαφερόμενο.(Αν δεν 
υποβληθεί αυτοπροσώπως πρέπει να φέρει το γνήσιο της 
υπογραφής). 
 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΝΕΩΣΗ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΕΙΔΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ 

 Επίσης παρακαλούμε όλες τις κατηγορίες των 
Ασφαλιστικών Διαμεσολαβητών των οποίων η εγγραφή στο 
ειδικό μητρώο έληξε  στις 31-12-2013 και  πρέπει να  την  
ανανεώσουν  από 1-1-2014 μέχρι 31-3-2014 να προσκομίσουν  τα 
παρακάτω δικαιολογητικά ανανέωσης: 

1. Συμπληρωμένη την αίτηση ανανέωσης  
2. Υπεύθυνη δήλωση σχετικά με το ποινικό σας μητρώο και 

επίσης ότι δεν τελείτε σε πτώχευση και σε διαδικασία 
πτώχευσης ,ότι δεν έχετε τεθεί σε ολική ή μερική, στερητική ή 
επικουρική δικαστική συμπαράσταση καθώς και ότι έχετε 
συνάψει ασφάλιση επαγγελματικής αστικής ευθύνης 
σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ.1,4 και 7 του Π.Δ.190/2006   (αν 
δεν υποβληθεί αυτοπροσώπως πρέπει να φέρει το γνήσιο 
της υπογραφής) 

3. Επιστροφή της σχετικής βεβαίωσης και της ταυτότητας 
ασφαλιστικού διαμεσολαβητή που έχετε λάβει από το ΕΕΘ 

4. Εξόφληση συνδρομών 
5. Για το Ασφαλιστήριο Συμβόλαιο Επαγγελματικής Ευθύνης 

ισχύουν όσα αναφέρονται παραπάνω.  
Επίσης σας επισημαίνουμε ότι η Αίτηση και η Υπεύθυνη 
Δήλωση βρίσκονται στην ιστοσελίδα μας eeth.gr από την 
οποία μπορείτε να τα κατεβάσετε. 
Παρακαλούμε αγνοήστε την παρούσα επιστολή σε 
περίπτωση που έχετε ήδη ανανεώσει την εγγραφή σας 
στο ειδικό μητρώο του ΕΕΘ καθώς και σε περίπτωση 
που έχετε ήδη ανανεώσει το ασφαλιστήριο συμβόλαιο 
αστικής ευθύνης. 

 
 
................... 

 

Tο Επαγγελματικό Επιμελητήριο Θεσσαλονίκης πληροφορεί τα    

                                        μέλη του               
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ότι Τρίτη και Πέμπτη κάθε εβδομάδα 
από τις 7μμ έως  τις 8.30 μμ 

θα βρίσκονται στα γραφεία της Αναπτυξιακής Εταιρίας 
« ο Σύμβουλος του Επαγγελματία » 

Αριστοτέλους  27 – ισόγειο τηλ. 2310 227390  
Οι κκ. Ιωάννης  Σωπασής Οικονομολόγος, τ. Δ/ντής του ΙΚΑ, 

Σύμβουλος Εργασίας και 
Ιωάννης Δόβελος Οικονομολόγος-Φοροτεχνικός Α. Τάξης, 

Πρόεδρος Ένωσης Φοροτεχνικών Θεσσαλονίκης, 
για να παρέχουν δωρεάν συμβουλές σε ασφαλιστικά και 
φορολογικά  θέματα που απασχολούν τους Επαγγελματίες 

μέλη του. 
 

Τα ερωτήματα μπορούν να διατυπώνονται και στα  
τηλεφωνά 800 11 151515 & 2310 227390 καθημερινά από 9πμ 

έως 4μμ. 
 

 


